CONVEMIOD

COMVENIO DE COLABORACION QUE CELFBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTG
TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DEL ESTADD DE YUGATAN, AL OUE EN LD SUZESNG
SE DEMOMIMARA "EL TECHOLOGICO® REPRESENTAD POR LA WMED. GUADALUFE
MIMELIA CAMBRANIS LAUCIRICA EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ¥ POR LA
OTRA BLOCQUES ¥ AGREGADOS DE TEKAX, AL QUE EM LD SUCESIVO SE DEMOMINARA “LA
EMPRESA* REFPRESEMIADD EM ESTE ACTO POR: C. DAMIEL DUARTE TORRES EN SU
CARACTER DE GERETE GENERAL, &MBOS FLEWNAMEWNTE AUTOREZADDS  PARA
COMPROMETERSE EN ESTE CONVENID, AL TENGR DE LAS SIGLIENTES:

DECLARACIONES

l.- EL “TEGHOLOGICO" DECLARA:

1. Que es un Organismo Poblico Descentralizado del Gobismo del Estada de Yucatan
con perzonalidad juridica y patrimonic propios, constituido por su Decreto de Creacian
MY 162, publicade en el Disno Oficial del Estadno, de fecha 6 de Oclubre da 1938,

]

Que poses los recursas tonicos v administratives adecusdos. pars cumplic con (o “\J"’
objetivos y aleances del prasante acuerdo y de proyectns da desarralle fecnolégicn an
ilas ramas de Ingenieria Industial Ingonieria en Sistermas Compulacionalss By
Ingemeria Bioguimica, :)LB;?
L

A Conforme a su Decrsto de Crescidn tere entre olres, el objetivo de formar
profesionales, profesores e invastigadores aptos para la apiicacian y generacion de
conocimientas y solucion creativa de problemas, con un sentido de inncvacion de |os
avancas cientificos y lecnalagicos de acuerdo a los reguerimisntos del desarollo
soondmics y social de ls regidn, del Estado, v del pals

4 Efectuar imvestigaciones cientificas vy lecnologicas que resulten en aponacicnss
concralas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia da la produccion industrial y de
servicios en colaboracion con los sectores publico, privade v sodial enla consolidacidn
del desarroilo leenoidgice y sacial de la comunidad.

5. Qe comparsce en eske acto por conducto da su Director, quign cuenta can amplias
facullades para suscribir &l prasente converio acorde a lo establecide en su Decreta
de Creaciin.

5 [ue su domicilio para afeclos del presente convenio esld ubicado en Carrebera Muna- ]
Felipe Carrilo  Puerto, tramo  Oskutzoab-Akil,  Kmo 414400, CP. 97880, ° ﬂ
emailtechologicof@itsvucatan sy, mx. Péagina ul=] Internsal. =
hittpziiweni itsyucatan.edu.ms, con Talafenos (fax) (D198T0750009 v 10




- "LA EMPRESA" DECLARA:

1. Due cuenta con personalidad juridics segin consta en su dcta constifutiva de fecha
Mayo de 2001, v pertenece al gector privedo con gire secundarno ¥ s& enouentra en la
categoria de peguefia empresa de soluciones para la industria de la construcaion an
consiante crecimiento, ofrece producies Jde alta calidad y servicios confiablas a
clientes ¥ comunidades en la regidn sur del Fetado, martione su trayectons de
bensficiar & guienas firve a través de i3 constante hosqueds de sclucionas
innovsdoras pard la indusiria y mejoras en eficiencia.

2. Tiene come objetivo: Apoyar las incistivas en materia de vivienda gue se llevan a
cabo on la regidn sur del Fstada, comprometidos con &l desamalic en materia de
canstruccidn.

3. Que poses los recursos técnicos vy adininistrativos adecuadas, para cumplic con as
chjetivos v alcarss e esle convenia.

4. Be ol domicilia leoal pars efecios de este convenic os Calle 57 Mo, 254 A BBy 70
Tekax, Yucatan, Telgfono (019697) 9740652,

- AMEBAS PARTES DECLARAN:

1. Qe se reconocen muiuamenle la perscnalided con gue companscen en ¢ presente
convenia, el cual ficne como propdsite formalizar una aceidn de vinculacida entra K’“'-,
ambas partes, parg gue do manera conjunta, contribuyan a los ohjstives de ambas.

2 Que libre de coaccion manifiestan su interds en asumir las obligaciones v derechos
gue sa sefaian en las siguisnles:

L CLAUSULAS

PRIMERA.- QBJETO.

El objeto del presenta convenio general as eslablecer |as bases & las que deberadn sujotarse
las relaciones de colsboracian entre ambas instituciones, respecto & la organizacian v
desarrollo de los programas, acuerdos v otras aociones an las dreas de dotencia: Residancia
Profesional, Servicio Social, Difusion, Estadiss Téonicas, Visitas a las Empresas y al
Teenologico Seguimiento de Egresados, Servicios Externos, Bolsa de Trabajo, Promacidan
Profesicnal v sarvicios externos.

Programas Educatives que manegja "EL TEC NOLOGICO? "

1.- Be concibe la Residencia Profesional, como una estrategia educaliva con carscter
curncular. que permita al esksdiants, a0n sstando en proceso de formacién, ncorpararse
profesionalmente a los sectores productivas de bisnes y servicios, a lraveés del desarrolla de
un provecla definido da trabaio profesional, asesorado por instancias academicas intamas y
cHlemas.



2 - Fl Bervicio Social, come el instrumenic que astimula la pardicipaddn actva de los
iGvenes estudiantes de educacidn superior en la solucion de problemas espocifices de la
sociedad por medio de s splicacion da los conocimientos adouirdes durante su formacison
académica. Permite el desarmclio de una cansiencia gocial, gue se reduce en 3 aportacion
de un beneficie a la comunidad, ya ses econdrmse, polilico, seoal o cultural ¥ una manera de
retricuir en parts lo que ésta invierte en su formacion.

2.- Las Estadias Técnlcas, tienen como finalidsd primordial una retroalimentacion reciproca:
capacitar y sclualizar a los profescres en los dtimos svances tecnelégicos que se aglican en
2l sactor productivo privads o plblico y postericmmanta transmitic escs conocimisntos v
experienuas & los aumnoes gue serdn los receptores de samejantes beneficios.

4. La reglizacion de Vieitas a las Empresas, liene como objetivo fundamental, en que los
alumrncs, maestros y 2l persornal no docante, adguieran un conecimisota ntegral de las
actividades que realiza una empress, en cuanto a su estructura, instelacionss aquipos,
procesos, keonclogias, ato; asi como cunocer sus necasidadas, problamas y servicios de "EL
TECHOLOGICD', corna parts importante, para gue los planes y programa de estudic sean
pertinentas a asias necesidades y proporcionar una educacion ntegral de calidad.

f- Los programas de winculacion con & sector productive v la comunidad contempla 2.,
interrelacicn de “EL TECHOLOGICO® con |os a"nprasarlc:-s egresados, especialistas, personal

institecicnes educativas desds el nivel bazico hasta &l nivel Supsarior

&,- El Seguimiento de Egresados, tiane el proposito de detectar opartunidades de mejora ¥
exneriencias de los egresados, asi como valorar los servicios educatives v @ impacto gue
otorga el Sislemnz Macional de Instiutos Tecnologicos con base en el desempena profasional
fe =us egresacins an |05 diferentes sectores.

7.- El Servicio Extemno, represanta un espacio para que al institute Tecnioidgico Superior del
Sur del Fstado de Yucatan. analice v delermine las necesidades de desarmolla del sacior
social v productive de bienes v servicios, y la capacidad psra dar respuesta & dichas
nacesidades & ravés de los siguiontes sersoios oursos de capaciiacion y actualizacdn de
paqueteria office y Windows, cursos de ingles, servicios de Inemetl, senicios de SSE3078 Y
corsultoria l&cnice en provectos, martenimiento de equipo & impresicnas de documeantos cn
plotter negra y & calar & impresion de credencialss

8- La Bolsa de Trabajo, tiene como finglidad el crientar @ los egresades a su pronta
incorporacion al sector productivo, sin necesidad de buscar en los medios masives de
somunicacion un rabejo que dessen. Esto se logra a fravés de que las empresas de la
ragion soliciten al *EL TECHOLOGCICO" sus necesidades Je profesionisias,

3 - La Promocion Profesional, es un proceso que sifvE para promover, orientar y motivar la
incorporacion gl sistama productivo del pais del esludianta proximo a egresar. Se busca qua

S
que labara en centros de produccicn de bignes v senvicios, de alumnos, masstros v de olras {‘

\___
-
")

iy
el estudiante encusnire las majores oportunidades de desarrollo personal, profesional y la _,P_]:

satisfaccian on el trabaje.

101.- Otras, en este rubro se enfiande la disponibilidad y la factibiidad da "EL TECNOLOGICO"
de apoyar al persanal docente y administralive para |s actuslizacion profesional yfo sus dreas
da rezponsshilidad, como son comferencias, cursos, diplomados, semimanos, laleres
sspocializaciones y postgrades, etc. Asi come también, proporcicnar a |2 comunidad en



general los servicios educativos, profesionalos v de actualizacion, que “EL TECNOLOGICO!
gsté ofraciando en detemminados perindos.

SEGUNDA - PROGRAMAS Y ACLERDOS DE TRABAJOD.

El eonjunts de programsas yio acusrdos especificos que se fijen para alcarear el objelivo de
gste convenio deberda procurar el beneficio de amboes Crganismos, cada programa o
acuerdo incluird su objetivo. derechos y obligaciones de cada una de las partes, tareas a
desarrollar, calendario, respoensahlas, coslos, vigencia y jurisdiccion previa sprobacidn escrits
de las partes Los programas serdn elevados a la calegoria de acuerdos especificas de
calgboracion y considerados come parte integrants de &ste convenino

TERCERA.- DBLIGACIONES DE LAS PARTES.

I.- POR "EL TECHNOLOGICO™;

Previo acierdn de las condicicnes & las que se sujslan los servicios, el "TECNOLOGICO™
podra comprometerse a

1.- Promover entre la comuridad Tecnoldgica, la paricdpacion de estudisntes dei novesg—_
semastra, a participar en &l programa de Residencia Profesional de acuerdo 8 0% espacias

requendos por la "EMPRESAY, para la realizacion da proveclos, planesz y programas q.uel;’.
conlleven al banslicio muido, K‘:_xJ

2 .- Apoyar en la capasitacidn al personal de lz “"EMPRESA". mediante cursos y asesoias de
acuarde 3l perfil de su fusrza laboral disponible, de acuerdo al programa establacidn de
ediycacian continua que corternpla cursos y lalleres,

3.-8er sede de seminanos, congrescs, reunionas ds trabajo U otros ewvenioE gQue &
JEMPRESA” contample como parle de sus pregramas de irsbaje, de acuerdo 8 su propio
calendaric de actividades v posibilidades dal “TECHOLOGICO".

4. Pemitir 2 la "EMPRESA" ufilizar 2u publicidad 2n los evertos que de comin acuerdo
dafinan.

.- FOR "LA EMPRESA™

Previo acuerdn da las condiciones a las que se sujetan los sarvicios. la “EMPRESA® podra
comprometerse .

1.- Aceptar 2 los alumnos gua erwie of “TECNOLOGICO® segun lo acordado para  que
realicen su Residencia Profesional, con los proyectos que conternple la "EMPRESA™ an
beneficio de la misma y de los jdwenas residentas an poner en practica 105 SonoCim isnios
tedricos aprandidos. Asi como recibir 8 los slumnos de diferentes semestres, en el programa
de Visitas a Empresas, para analizar el proceso de |a elaboracion de bloguas. R

2. Apoyar, ncenlvar y dar facilidades a la comunidad tecroligica, an medida de sus
posibilidades, cuanda éstos 3 encusntren realizando slgun trabajo de nvestigacion o
proyecto en el programa de Residencias Profesionales cnviados por el TECHOLOGICO™,



3.- Proporcicnar al “TECNOLOGICO™, informacion bibliografica, lecrica o administrativa cuyo
eanocimicnio ses convernents 3 la “EMPRESA” para |a reglizacidn de prayaclos gue resulten
en beneficio mutuo anexos a este convenia

4.- Proponer &l “TECNOLOGICO” infamacion de 105 requedmientos del sector educativoe que
amariten su stencion, cuyas acciones sarian cansideradas come convenios aspecificos,
ENeRns 8 Ssla Convenio.

5. Apoyar en la capacitacion al personal del “TECNOLOGICO”, medianto cursos y asssorias
di la adguisicion de magquinaria de punta. de acuerdo al perfil de su planla doconte.

lil.- POR AMBAS PARTES

1.- Se comprometen a no divulgar ni ransfedr a tarceros, sin previo acuerdo y por escrito de
sy contralante, cualquier informacion que se reciba o 2a genere en relacion con el presents
convenio, o cualguiar accion que se derive de 8ste,

2 - Las partes aceptan considerar como anexos del pressnte comvenio lodos |os programas o
proyectos especiicos de colaboracion que se genaran & partir de este documents, siempre y
cuanda no impliquen mayoroes compromisas que los expresados en cl mismo,

CUARTA.- VIGENCIA h,

El presents convenio de colaboracion entrard en wigor el dia de su firma y tendra una
durscien indefinida; asi mismo, este instrumsnio s8 podrd madificar o dar por terminado
justificadamernte, previo avise, que por escrito y con tres meses da anticipadion, presente la
parte solicitante. sin menoscebo de los programas o acuerdos especificos que sa estén
realizando

QUINTA.- JURISCHECIGN

sz partes manheslan gue esia convenio de colaboracin &5 praducto d= buena fe, por lo
que tada controversia respeclo de la interpretacian o cumplimento del mismo, sera resuslto
de comin acuardo.

Pravia leciurs v con plene conocimiento de su conienide, se exionde por duplicado &
prosonte convenio, que de conformidad suscriben las paries en la Ciudad de: Tekax, Yusatan
a 8 Julio de 2002

POR EL “TECMOLOGIGD" POR LA "EMPRESA"
Ty 2
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M.E.D. GUADALUPE CAMBRANIS . DAMIEL DUARTE TORRES

LAUCIRICA GERENWTE GEMERAL
DIRECTOR GEMERAL



